
1. Otwarcie zgromadzenia: 

Oficjalne rozpoczęcie obrad przez prezesa.  

2. Stwierdzenie prawidłowości zwołania Walnego Zgromadzenia i quorum: 

            15.30 – 16.00 - rejestracja uczestników 

           16.00 – I termin Zgromadzenia 

            16.15 – II termin Zgromadzenia, ważny bez względu na liczbę uczestników 

3. Wybór organów zebrania: 

• Wybór przewodniczącego i protokolanta (sekretarza).  

• Wybór komisji skrutacyjnej do głosowania tajnego (osobowego) SORGA  osoba 
odpowiedzialna za przekazywanie wyników głosowań 

4.  Przyjęcie porządku obrad: 

Ustalenie i głosowanie nad porządkiem dyskusji.  

5. Rozpatrzenie sprawozdań za okres 2022-2025: 

• Przedstawienie i przyjęcie sprawozdania z działalności ustępującego Zarządu.  

• Przedstawienie i przyjęcie sprawozdania finansowego.  

• Przedstawienie i przyjęcie sprawozdania Sądu Koleżeńskiego. 

• Przedstawienie i przyjęcie sprawozdania Komisji Rewizyjnej – wniosek o 
absolutorium. 

6. Udzielenie absolutorium: 

Głosowanie nad udzieleniem ustępującemu Zarządowi absolutorium za okres 
sprawozdawczy na wniosek Komisji Rewizyjnej.  

7. Wybory organów na lata 2025-2028: 

Wybór nowych członków Zarządu, Komisji Rewizyjnej oraz Sądu Koleżeńskiego pierwszej 
i drugiej instancji. 

Kolejno do każdego organu osobno  

Po wyborach nowe władze odbywają pierwsze posiedzenia w celu formalnego 
ukonstytuowania się, czyli wyboru swoich organów wewnętrznych.  

8. Uchwalenie Regulaminu Sądu Koleżeńskiego  

Wraz z załącznikiem w postaci kodeksu etyki. 

9. Przyjęcie zmian w Statucie:  

• Reprezentanci 
• Kodeks etyki 
• Reprezentacja 
• Obsadzanie członków zarządu w przypadku rezygnacji 



10. Wolne wnioski: 

• Dyskusja i głosowanie nad wnioskami zgłoszonymi przez uczestników zebrania.  
• Dyskusja o priorytetach programu pracy Stowarzyszenia w latach 2025-2028 

11. Informacja o Zlocie Stowarzyszenia 

12. Zamknięcie zebrania: 

Zakończenie obrad przez przewodniczącego.  

 


